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 نبذة وخلفية-مركز مُصان
 

م المركز  ــان  داء دور محوري كم سسة مجتمعية ةافلة ةي برج الشمالي، قضاء صور، لبنان. ومنذ انه،قتر، كرل ـ ــصا يواصل مركز مُـ
ثيق جهوده لتعزيز التنمية المســـتدامة، وتمكين المجتمعات المحلية، وتمدير برامج اجتمافية م ثلرة. وبميادة ردارة ذات خبرة، وبالتعاون الو

ج الشــمالي وشــركاء محليين ورقليميين، يعمل المركز فلس تحســين ااوضــاع ا جتمافية وا قتصــادية وتعزيز قدرة المجتمع مع بلدية بر
 فلس الصمود. و  يزال المركز حتس اليور متمسكًا برسالتر ةي دفر الفئات الضعيفة والمساهمة الفافلة ةي التنمية الإقليمية.

 
 تاريخ مركز مُـــصَـــان .1

ــد  ـانيعُ ــز مُـصــَ ــن  مرك ــر م ــد اكث ــق يمت ــاريم فري ــة متخصصــة ذات ت ــار  30م سســة تعليمي ــز ف ا. تسســم المرك ــً ــس  1993فام فل
ــة رابه ــ ــد جمعي ــل  ةي ــل فام ــي جب ــي صــور و قضــيتها وة ــات ة ــدفر المجتمع ــة ل س ــة مكرل ــر حكومي ــة يي ــي جمعي ــره، وه ــاش الم رنع

ــباب ذوي  ــال والشـ ــي ل هفـ ــدفر التعليمـ ــدير الـ ــو تمـ ــي هـ ــدل رئيسـ ــز بهـ ــم المركـ ــر، تسسـ ــذ انه،قـ ــامل. منـ ــير الشـ ــز التعلـ وتعزيـ
 .ا حتياجات التعليمية الخاصة، مع ردراك  همية التعلير الشامل ةي تعزيز التنمية المجتمعية وتمكين الفرد

ــراد  ا ل ة ــً ــر، ليصــب  مصــدرًا حيوي ــرة ويوســع نهــاق خدمات ــة مبتك دمج  ســاليب تعليمي ــُ ـان لي ــا ــز مـصُ ــود، تهــور مرك ــدار العم ــس م فل
ــق العمــل  ــد مــن الهــ،ب فلــس تهــوير مهــارات المتخصــص ذوي الإفاقــات ةــي قضــاء صــور. وقــد ســافد ةري ــة الدافمــة العدي والبيئ

 ساســية، واكتســاب ا ســتم،لية، وتحســين جــودة حيــاتهر. وتمتــد التزاماتــر رلــس مــا هــو  بعــد مــن التعلــير، مــن خــ،ل العمــل مــع ااســر 
 .والسلهات المحلية والشركاء الإقليميين للدةاع فن حموق واحتياجات ااشخاص ذوي الإفاقات

ــور، يواصــل  ــز مُ والي ــرد  انص ــمرك ــل ة ــتجدة وضــمان حصــول ك ــات المس ــع ا حتياج ــل م ــافيًا للتكي ــية، س ــر التسسيس ــك بمبادئ التمس
 .فلس الدفر ال،زر ليزدهر ةي المجتمع

ـان فــار  م مركــز مُـصــا رلــس ممــره الجديــد ةــي بلــدة بــرج  2003صــور، ثــر انتمــل ةــي فــار  –ةــي الم سلســات الجعفريــة  1993تسســل
ــين  –الشــمالي  ــا ب ــد م ــتراتيجي يبع ــع اس ع بموق ــل ــث يتمت ــان، حي ــوب لبن ــاهق قضــاء  20و 5قضــاء صــور، جن ــل من ــة فــن مختل دقيم

 الكريمة مشكورة. بلدية برج الشماليمتر مربلع، قدلمتها  4200صور. وقد شُيلد المركز فلس قهعة  رض تبلغ مساحتها 
 

 :الانتقال والتطوير ❖
وكــان متصــدفًاى رلــس ممــر جديــد ةــي  1936، انتمــل المركــز مــن مبنــاه ااصــلي ةــي مدينــة صــور  المشــيد فــار 2003ةــي فــار  ▪

 برج الشمالي، وذلك فلس فمار قدلمتر بلدية برج الشمالي دفمًا لرسالتر.
 

 :الفئة المستهدفة ❖
ــوالي  ▪ ــز حـ ــرامج المركـ ــن بـ ــتفيد مـ ــين  175يسـ ــارهر بـ ــراور  فمـ ا تتـ ــً ــن  3هالبـ ــر مـ ــنوات و كثـ ــت،ل  35سـ ــع اخـ ا، مـ ــً فامـ

 .والتسهيليةاحتياجاتهر التعليمية 
 

 :المهمة والتركيز  ❖
ــا يعـــزز قـــدراتهر،  ▪ يمـــدلر المركـــز بـــرامج تعليميـــة وتسهيليـــة متخصصـــة مصـــممة لتلبيـــة احتياجـــات ااةـــراد ذوي الإفاقـــة، بمـ

 استم،ليتهر، واندماجهر ةي المجتمع.
 

 :الدعم والتمويل ❖
حظــي المركــز منــذ تسسيســر بــدفر مــن حكومــات  جنبيــة، ومنظمــات ييــر حكوميــة دوليــة ووهنيــة، رضــاةة رلــس مســاهمات فينيــة  ▪

  سهمت ةي رنشاء وتجهيز ممره الحالي.
ــر وتهــوير  ▪ ــة لضــمان اســتمرارية خدمات ــدفر الحكــومي فبــر وزارة الشــ ون ا جتمافي ــس ال ــر فل ـان ةــي تمويل يعتمــد مركــز مُـصــا

 .برامجر
ل بموجبـــر الـــوزارة بت هيـــة جـــزء مـــن النفمـــات للهـــ،ب  ▪ لـــده المركـــز اتفـــاق تعاقـــدي مـــع وزارة الشـــ ون ا جتمافيـــة، تتكفـــل

 المسجلين لده وزارة الش ون ا جتمافية.
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 :رؤيـــتــنــا .2
 خلق مجتمع شامل يتميز بالوفي والتعلير والترحيب بالجميع، يحتضن التنوع ويتعامل مع الإفاقة بفهر وقبول. ❖
 

  :رسالــتــنــا .3

نسعس رلس رةع مستوه الوفي وتمكين ااشخاص ذوي الإفاقة من خ،ل التعلير، والتسهيل، والتوظيل، بما يعزز استم،ليتهر واندماجهر  ❖
هة ل ةراد و سرهر والمجتمع، بهدل  الكامل ةي المجتمع. ويعمل ةريمنا المتخصص فلس تمدير برامج تدريبية وتثميفية وتوفوية موجل

 سيم ثماةة المبول، والدةاع فن حموقهر.تهوير المدرات، وتر
 

 :الإدارة والإشراف .4
ـــان تحت رفاية وجمعية رابهة رنعاش المره وبالتعاون مع بلدية برج الشمالي، وهي جمعية من المجتمع المدني  - يعمل مركز مُـــصا

لة رسميًا لده وزارة الداخلية اللبنانية بموجب العلر والخبر رقر   .1963  –/ د 174مسجل
 

 يشُرف على إدارة مركز مُـــصَـــان فريق يتمتع بخبرة وكفاءة عالية:  ❖

 :المدير العام ➢
 المهندم فلي شرل الدين  ▪
▪ +961 3 612582 

 

 : مديرة المركز ➢
 السيدة نجاة سكماني  ▪
▪ +961 3 800158 

 

 شؤون موظفين / الموارد البشرية:   ➢
   ااستاذ سامي سليمان ▪
▪ 70317218  961 + 

 

ولتحقيق هذه الأهداف، يولي  .أفضلالدمج المجتمعي لضمان نوعية حياة  وتحقيقللطلاب يسعى المركز إلى تعزيز الاستقلالية الذاتية 

 :المركز اهتمامًا خاصًا بالنقاط التالية

 .وضمان الحفاظ فلس السرية المهنية ةي جميع جوانب العمل اله،با لتزار باحترار حموق  •
 .رجراء تشخيص شامل ودقيق يعتمد فلس اادلة والبراهين المثبتة فلميًا •
 .م،ئمة، منظمة، وموجهة وةمًا  حتياجات كل حالة ف،جية وتربويةرفداد خهه  •
 .اله،بتمدير خدمات ف،جية متخصصة، متميزة، وشاملة تضمن تلبية جميع احتياجات  •
 .مشاركة ااهل ةي المسار الع،جي لضمان تحميق  ةضل النتائج •
تمدير الدفر والتوجير ااسري لضمان تحميق  قصس استفادة من العملية الع،جية والمساهمة ةي تحميق ااهدال التربوية والمهنية  •

 لله،ب.
 .تنظير برامج توفوية وتثميفية تهدل رلس رةع الوفي وتعزيز الفهر لده المجتمع وااسرة •
 . تنظير برامج توفوية وتثميفية له،ب المدارم بهدل رةع الوفي وتعزيز الفهر وتمبل التنوع •

 
ـــان فلس هاقر م هل ومتنوع، يعملون بتكامل ضمن منظومة متخصصة تشمل: ❖  يعتمد مركز مُـــصا

 :المعلمون المتخصصون ➢

، تشـمل تميير المدرات وتحديد خدمة ااةراد من ذوي ا حتياجات الخاصـةيمُدلر معلمو التربية الخاصـة مجموفة متنوفة من اادوار ةي  
ا حتيـاجات الفردية، وتصـــــمير وتنفيذ خهه تعليمية مخصـــــصـــــة، وتنمية المهارات الحياتية وا جتمافية، وتوةير الدفر النفســـــي 

حميق  وا جتمافي لله،ب، وتيسـير دمجهر ةي البيئة التعليمية والمجتمعية، بالإضـاةة رلس التعاون مع ااسـر والجهات المعنية لضـمان ت
 .التنمية الشاملة لذوي ا حتياجات الخاصة
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 :ويتم تنفيذ هذه المهام من خلال آليات عمل منهجية تشمل

 .باستخدام أدوات قياس معتمدة لتحديد الاحتياجات وتحديث الخطط الفردية إجراء تقييمات أولية ودورية •

 .تستند إلى أهداف قابلة للقياس، وتنُفّذ ضمن بيئة تعليمية داعمة ومحفّزة تصميم برامج تعليمية مرنة •

 .ومراجعة الخطط بناءً على نتائج المتابعة  التوثيق المستمر للتقدم التعليمي والسلوكي •

 .تلميذلتطوير المهارات الأكاديمية والاجتماعية، وفقًا لنمط تعلم كل  تنفيذ جلسات فردية وجماعية •

 .لضمان تكامل الخدمات العلاجية والتعليمية  التنسيق مع الفريق متعدد التخصصات •

 .من خلال اللقاءات الدورية والتوجيه التربوي المستمر إشراك الأسرة في العملية التعليمية •

 .مثل التعلم التعاوني، والتدريب العملي، والأنشطة متعددة الحواس استخدام استراتيجيات تعليمية متنوعة •

من خلال تعليمه مهارات العناية بالذات، ومساعدته على إنجاز مهامه اليومية  تمكين التلميذ من الاستقلالية الاجتماعية والوظيفية •

 .الأسرةدون اعتماد دائم على الآخرين، بما يعزز جودة حياته مستقبلًا، ويسهم في التخفيف من الأعباء الملقاة على عاتق 

مرحلة تأسيييييسييييية تهدف إلى تنمية المهارات اودراكية والحركية واللاوية، بما يهُيّ  الطفل  ة النمائية قبل القراءة والكتابة ئالتهي •

 .لاكتساب مهارات القراءة والكتابة ضمن بيئة تعليمية شاملة

ع بحســب المواد، بما   الدمج الوظيفي لمهارات القراءة والكتابة • ج برامج تعلير المراءة والكتابة ضــمن الجدول اليومي، وتوز  تدُما

ــتنادًا رلس نتائج التميير الفردي، وتبعًا للخهة التربوية  ــتيعاب التلميذ وقدرتر فلس تلمي المعلومات، وذلك اس ــتوه اس يتواةق مع مس

 .المعتمدة

 

 :المعالجون ➢
يقُدمّ المركز مجموعة متكاملة من الخدمات العلاجية والتأهيلية، ضيييمن فريق متعدد الاختاييياهيييات، تهدف إلى تحسيييين جودة حياة  

المسييتفيدين من خلال برامج متخاييايية تسييتند إلى احتياجاتهم الفردية، وتنُفّذ وفق أعلى معايير الجودة والاحترافيةا ويحر  المركز 

 .تمر، بما يتماشى مع متطلبات المجتمع المحلي، ويعكس التزامه بالتميّز المهني واونسانيعلى تطوير خدماته بشكل مس

وانطلاقًا من هذا التوجّه، يعتمد المركز على التنسيييق التكاملي بين المعالجين من مختلف التخايياييات، لضييمان هيييارة برامج فردية  

ودمجه في المجتمعا ويقوم هذا النهج التعاوني على تبادل المعلومات، والتخطيط المشيييتر ،   التلميذفعّالة تسُيييهم في تعزيز اسيييتقلالية  

 فرداوالتنفيذ المنسّق، بما يضمن تقديم رعاية شاملة تلُبّي الجوانب الاحية والنفسية والاجتماعية والتعليمية لكل 

والمتخاياية في الحالات والجدير بالذكر أن الفريق العلاجي مؤهّل بمعظمه، ويحمل تراخيص معتمدة في تطبيق أدوات التقييم المُقننّة  

 الخاهةا

تنُفَّذ البرامج العلاجية وفق أسيياليب مرنة ومتجددة، تجمع بين التكامل المهني والتخايياييي، حيث تطُبقّ أحيانًا ضييمن إيار جماعي 

يجمع أكثر من اختايا ، وأحيانًا أخر  بشيكل فردي، بما يتلاءم مع يبيعة الحالة ومتطلباتها الخاهية، لضيمان تحقيق أفضيل النتائج  

 التالية:في اوقسام العلاجية  العلاجية والتأهيلية

  
 العمل الصحي ا جتمافي •

  الع،ج النفسي •

  الع،ج ا نش الي •

  ف،ج النهق والل ة •

 حركي –الع،ج النفم  •

 التربية التمويمية  •

 الع،ج الفيزيائي  •

 ااسري  الإرشاد  •
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 :الإداريون وموظفو الدعم ➢

يدير المركز ةريق رداري يشرل فلس التخهيه، التنسيق، الموارد، الشراكات، والمتابعة اليومية، رضاةة رلس موظفين ةي الخدمات  -

 .العامة والصيانة

 

 :المتطوعون ➢

ةي دفر  نشهة المركز، من خ،ل مسافدات تعليمية،  نشهة  منهجية، وخدمات دفر متنوفة، ويشكلون  بعض المتطوعينيساهر  -

 .جزءًا هامًا من رور العهاء المجتمعي

 

 أهدافــنــا: .5

المركز رلس تعزيز ا ندماج ا جتمافي والدةاع فن حموق ااشخاص ذوي الإفاقة فبر مجموفة من ااهدال ا ستراتيجية   يسعس -

 المتكاملة:

 

 التأهيل والتثقيف المجتمعي ❖

 .نشر الوفي المجتمعي بسهمية تمبلل واحتضان ااشخاص ذوي الإفاقة •

 .تعزيز ثماةة حموقهر وبناء مواقل ريجابية دافمة وشاملة •

 

 التوعية والإعلام ❖

 .استخدار وسائل الإف،ر للتثميل والتوفية •

 .الوصول رلس مختلل شرائ  المجتمع لنشر ثماةة الدمج والمبول •

 

 بناء القدرات والتأهيل المؤسسي ❖

 .تدريب كوادر الم سسات والجمعيات والمدارم فلس  ةضل الممارسات ةي التعامل مع ذوي الإفاقة •

 .تسهيل العاملين والمتهوفين لتعزيز جودة الخدمات الممدمة •

 

 دعم التوظيف والتنمية الاقتصادية ❖

 .مسافدة ااشخاص ذوي الإفاقة ةي الحصول فلس ةرص فمل مناسبة •

 .دفر قدراتهر الإنتاجية وتمكينهر من المساهمة ةي التنمية المجتمعية •

 

 المشاركة الثقافية والاجتماعية والرياضية ❖

 .رشراك ااشخاص ذوي الإفاقة ةي الفعاليات الثماةية وا جتمافية والرياضية •

 .تعزيز حضورهر ومساهمتهر الفافلة ةي الحياة العامة •

 

 والبرامج:  الخدمات .6

يحر  المركز على تقيديم أعلى المعيايير في الخيدميات العلاجيية والتربويية والنفسيييييية والاجتمياعيية من خلال تطبيق أحيد  البرامج  

المتطورة، كما يلتزم بتطوير فريقه بشيكل مسيتمر عبر المشياركة في البرامج والمناهج العلمية الحديثة للاسيتفادة من كل جديد، مما يسيهم  

 : التالية البرامج والمناهجمات المقدمة للطلاب وتلبية احتياجاتهم بشكل أكثر فاعلية من خلال في تحسين جودة الخد
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لمسياعدة الأسير على التعامل مع التحديات اليومية، وتعزيز التماسيلأ الأسيري، ومسياندة لإوي اوعاقة نفسييًا  خدمة الإرشااد الأسار  •

 .واجتماعيًا ضمن بيئة أسرية داعمة

من خلال إشييراكها في العملية العلاجية باعتبارها شييريكًا أسيياسيييًا في دعم المسييتفيد وتعزيز فعالية التدخلات  خدمة تمكين الأساارة •

 .العلاجية

من خلال تنفييذ برامج توعويية وتثقيفيية هيادفية تهيدف إلى رفع مسييييتو  الوعي المجتمعي بقضيييياييا اوعياقية   خادماة تمكين المجتمع •

 .والاحة النفسية، وتعزيز ثقافة الدمج والتقبل

لطلاب الجامعات والمعاهد للاسيتفادة من خبرات الفريق المتخايص في الأقسيام العلاجية والتربوية والنفسيية،  خدمة تقديم التدريب •

بهدف مساعدتهم في استكمال اختااههم والحاول على الساعات التدريبية المطلوبة وفقًا لمتطلبات برامجهم الدراسية، تحت إشراف  

فين المعنيينا يحايل المتدرب في نهاية فترة التدريب على إفادة رسيمية معتمدة تثُبت  الفريق متعدد الاختاياهيات وبالتنسييق مع المشير

 .إتمامه للتدريب وفقًا للمعايير التخااية المحددة

لطلاب المدارس لتعزيز الخدمة المجتمعية وزيادة الوعي حول كيفية التعامل والتواهيييل مع لإوي الاحتياجات  خدمة تقديم التدريب •

 .الخاهةا يتم لإللأ من خلال أنشطة دامجة وهادفة تساهم في نشر الفهم والتقدير لحقوق هذه الفئة وتعزز من اندماجهم في المجتمع

للطلاب والأفراد الراربين في المشيياركة في الأنشييطة الاجتماعية والخدميةا يتيت التطوم للمشيياركين التفاعل    خدمة فرص التطوع •

مع المجتمع، واكتسيياب مهارات جديدة، والمسيياهمة في تحسييين حياة لإوي الاحتياجات الخاهيية، مما يعزز من قيم التضييامن والوعي  

 .الاجتماعي

يمدر المركز مجموفة شــــاملة من ا ختبارات التي تسُــــتخدر لتشــــخيص ذوي  :خدمة الاختبارات والمقاييس التشــــخيصــــية •

ــهراب هيل التوحد، وةره الحركة   ــي، التسخر النمائي، اضـ ــعوبات التعلمية، التسخر الدراسـ ــة، بما ةي ذلك الصـ ا حتياجات الخاصـ

ــتند هذه ا ختبارات رلس  دوات ومماييم ممننة ومثبتة فلميًا، بهدل  ــتت ا نتباه. تس تحديد ا حتياجات الفعلية لكل تلميذ بدقة. ينُفذ  وتش

ــهادات معتمدة من جهات  وروبية وفربية، مما يضــمن جودة  ــخيص من قبل اختصــاصــيين ذوي خبرة، وحاصــلين فلس ش هذا التش

التدخلية    الخدمات ومصـــداقيتها. يعتمد المركز فلس مماييم و دوات تشـــخيصـــية محددة لتحديد نوع الإفاقة وشـــدتها، وتمدير البرامج

 .والع،جية المناسبة بكل دقة وةعالية

تشـــــمل التدخل المبكر، والتسخر العملي، والإفاقات الحركية، واضـــــهراب هيل   خدمة تقـديم برامج علميـة وتربوية متقـدمة •

التوحد، والصــعوبات التعلمية، رلس جانب تهبيمات تكنولوجية مســاندة تعُزز التواصــل والتعلر. يشــرل فلس تنفيذ هذه البرامج ةريق 

ــص يعمل فلس تنمية المدرات الفردية وتحميق الدمج المجتمعي، وةق منهجيات   ــمان جودة متخصـ فلمية دقيمة، مع متابعة دورية لضـ

 .ااداء وتحميق ااثر المرجو

 .منظَّمة وموجهة، تراعي الفروق الفردية وتستند إلى أهداف قابلة للقياس والتقييم خدمة إعداد وتنفيذ خطة علاجية فردية •

خاصـة وشـاملة، ت هي كاةة ا حتياجات ويشـرل فليها ةريق متعدد التخصـصـات لضـمان    خدمة توفير عيادات علاجية تأهيلية •

 . ةضل استفادة للمستفيدين

من خلال دعم النمو الشيامل للمسيتفيدين، وتطوير مهاراتهم اودراكية والسيلوكية والاجتماعية، عبر  خدمة تعزيز التربية التقويمية •

 .برامج تربوية علاجية تهدف إلى تعديل السلو ، وتنمية القدرات التعليمية، وتحقيق التكيف الوظيفي داخل البيئة المدرسية والمجتمعية

الهادفة إلى معالجة السيلوكيات رير التكيفية وتعزيز السيلو  اويجابي، من خلال اسيتراتيجيات  خدمة تطبيق برامج تعديل السالوك •

، وتنُفذ ضيمن بيئة داعمة تراعي احتياجات المسيتفيد وتسيهم في تحسيين تفاعله مع (ABA) مدروسية تسيتند إلى تحليل السيلو  التطبيقي

 .محيطه الأسري والمجتمعي

، بهدل دفر النمو الشــامل ل هفال ةي مراحلهر ااولس،   ســيلما ممن يواجهون تحديات خدمة تطبيق مبادئ منهج منتســور  •

ي  نمائية  و ســلوكية. تنُفلذ هذه الخدمة ضــمن بيئة تعليمية مُنظلمة ترافي الفروق الفردية، وتحُفلز الهفل فلس ا ســتكشــال والتعللر الذات 
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ز المهارات الإدراكية، الحركية، وا جتمافية، بما يتماشــس مع  هدال الخهة الفردية لكل  من خ،ل  دوات حســية و نشــهة فملية تعُزل

 .تلميذ ةي تعزيز ا ستم،لية والثمة بالنفم

من خلال اسيييتخدام الحواسييييب والسيييبورات الذكية والتطبيقات التفاعلية، بهدف  خدمة دمج التكنولوجيا في العملية التعليمية •

 .تعزيز التعلم النشط وتيسير الوهول إلى الموارد اولكترونية، بما يتناسب مع قدرات الطلاب واحتياجاتهم الفردية

 
 

 أنواع الإعاقات   .7

 فئة الإعاقة 

 ( Down Syndromeمتلازمة داون )

 (Mild Intellectual Disabilityبسيطة )إعاقة عقلية 

 ( Moderate Intellectual Disabilityمتوسطة )إعاقة عقلية 

 ( Severe Intellectual Disabilityإعاقة عقلية شديدة ) 

 ( Cerebral Palsyالشلل الدماغي )

 (Autism Spectrum Disorder – ASDاضطراب طيف التوحّد )

 

 يتر تحديد هذه التشخيصات من خ،ل تمارير  هباء مختصين، وذلك بعد رجراء تمييمات دقيمة لله،ب قبل التحاقهر بالمركز.  ▪
 

 حل امستوى المر

 مرحلة الروضات 

 أكاديمي وتأهيل مهني مبسط

 أكاديمي وتأهيل مهني مكثف 

 رعائي إعاقات شديدة 
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 :برامج مساندة للمنهج التربو  والتأهيلي  ❖
 

   برامج صحية وقائية: ➢
 

يعمل المركز فلس نظار يذائي توفوي لكاةة اله،ب من خ،ل حلمات تثميفية وةيديوهات وقصـص ضـمن البرنامج اليومي، بالإضـاةة 
الس ورش فمـل ومحـاضـــــرات توفوية لذويهر. المركز يركز فلس  نواع الهعـار الموســـــميـة والحلويات الهبيعية من رنتاج محلي ةي 

  .التابع لمصان مهعر مصان والمخبوزات ةي ةرن سنبلة
 

 برامج أسرية: ➢
 

نمـدر الـدفر والتمكين وا ســـــتشـــــارات لـذوي اله،ب وتـدريبهر فلس كيفيـة التواصـــــل وتمبـل  بنـائهر بـالإضـــــاةـة الس برامج توفويـة 
 ومحاضرات وزيارات ميدانية للدفر والمتابعة لله،ب وذويهر.

 

 برنامج التربية الجنسية: ➢
 

يهدل رلس توفية اله،ب فلس كاةة اامور الجنســية المتعلمة بجميع مراحل نموهر من الهفولة ل اية المراهمة  و ســن الرشــد وكيفية 
 .التعاهي معها بالهرق السليمة ويتر ذلك فبر حلمات تثميفية وقصص وجلسات ةردية خاصة

 

 برنامج التربية المدنية: ➢
 

لوكياتهر الحياتية وتعميق مفهور   برنامج يمُكن اله،ب من معرةة حموقهر وواجباتهر والعمل فلس شـخصـيتهر وبلورتها، بهدل تموير سـ
 .ااخ،ق وا حترار وحب الوهن

 

 البرنامج الأكاديمي التعليمي: ➢
 

يتضــمن المهارات الذهنية والمدرات النفســية والفكرية الذي يســم  للتلميذ  ن ينمي تركيزه وانتباهر وذاكرتر  كتســاب مبادة المراءة 
 .والكتابة والوظيفية وتفهر العمليات الحسابية وتهبيمها ةي حياتر اليومية

 

 برنامج الكومبيوتر: ➢
 

ــاب بعض   ــمعية، وكذلك اكتسـ ــرية وسـ ــافد فلس تموية مهارات الهفل ةي المراءة والكتابة لما يمتاز بر الكومبيوتر من رثارة بصـ يسـ
 .المهارات التمنية كاستخدار الكومبيوتر وةق المنهج الممرر

 

   برنامج اللوح الذكي: ➢

 

ــافـد  ة متهورة تســـ ة حـديثـ ة تكنولوجيـ ة حيـث يتر تعلير اله،ب بهريمـ ارات الحركيـ ة والمهـ درات العمليـ يهـدل الس تهوير وتعزيز المـ

المتسخرين فمليا فلس المشــاركة والتفافل بجيجابية. خاصــة لجهة تمكينهر من التحســم والتحكر المرن بجميع العناصــر المتوةرة ةيها 

تمار اله،ب ويحفزهر فلس التعلر من خ،ل اللعب المحسـوم والملموم باسـتثارة حواسـهر والإثارة وهذا بواسـهة اللمم، مما يثير اه

 .ما نسعس رلير ةي مركز مصان
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 برنامج اللغة الإنكليزية: ➢

 

يكتســـــب التلميـذ من خ،لر بعض المفـاهير واامور الحيـاتيـة وبعض العبـارات المـسلوةة بالل ـة الإنكليزية بهريمـة مبســـــهـة وذلك تحميماً  

 . ندماجر ةي المجتمع

 

 برنامج المسرح: ➢

 

يعتبر المســرر ةي مركز مصــان واجهة مميزة لله،ب بهدل ربراز قدراتهر ومن خ،ل المســرر نســتهيع كســر العديد من الحواجز  

المجتمعية منها رل اء النظرة الدونية و خره الدمج ا جتمافي ةي تسليه ااضواء فلس  دائهر وجمالية ربدافاتهر ذلك من خ،ل ةمرات 

ــباع اســتعراضــية هادةة ومتنوفة ت ــيلة رش حاكي المجتمع والحياة اليومية. يســافد المســرر فلس تفريغ الهاقات وتعديل الســلوك ووس

حاجات التلميذ للتكيل مع الذات. يزيل بعض المشـاكل النفسـية وا جتمافية الخاصـة بالتلميذ، ويسـاهر ةي تنمية قدراتر التخيلية وتنشـيه 

 .اةة الس تعزيز رور التعاون والمشاركة ةيما بين الرةاقالحوام ويزيد من قوة الإدراك والم،حظة، بالإض

 

 برنامج التربية على الدمج: ➢

 

ــافد ةي رفداد مجتمع   هو برنامج يهدل رلس التعريل بااشــخاص المتسخرين فملياً، وتربية جيل يتمبل وي من باخت،ل ارخرين، ويس

 .متكاتل ومتعاون موجر له،ب المدارم والجامعات والمهنيات من خ،ل المشاركة ةي  نشهة اجتمافية وتربوية وزيارات ميدانية

 
 :برنامج التربية البدنية ➢

 

يهدل البرنامج رلس تحميق النمو المتكامل للفرد وةق استعداداتر وقدراتر من خ،ل المشاركة ةي اانشهة الرياضية، االعاب،  

والمسابمات المصممة خصيصًا لتتناسب مع مختلل  نواع الإفاقات. ويخضع المستفيدون لكشل هبي شامل يشمل ةحوصات 

 رايين.  مخبرية، ةحص سمع وبصر، وتخهيه للملب والش

 .30/4/2018 هلق مصان ةريق لكرة المدر لذوي التسخر الذهني ةي تاريم  •

 . 2018 هلق ةريق لكرة السلة للفتيات ةي فار  •

 . المشاركة ةي العديد من االعاب الرياضية مع منظمات  جنبية و ندية محلية وخارجية وجمعيات ومدارم •
 

 :رنامج التدريب على المهارات الحياتية اليوميةب ➢

 يهدل البرنامج رلس تهوير قدرات المستفيدين فلس  داء المهار اليومية بشكل مستمل، ويشمل التدريب فلس مهارات العناية الشخصية،

 ".وردارة الوقت، والتواصل ا جتمافي، والمهارات المنزلية، لتعزيز الثمة بالنفم وا فتماد فلس الذات

 

   قسم التأهيل المهني ➢
 

على تأهيلهم وتدريبهم بهدف اسيتثمار وتنمية   مصاانعامًا في فئتي البسييط والمتوسيط، حيث يعمل مركز  14يسيتهدف الطلاب من عمر 

ياقاتهم البدنية والعقلية والاجتماعية والمهنية، لتمكينهم من العمل باسيتقلالية والعي  بكرامة، مع توفير فر  عمل تسياعدهم وأسيرهم 

مناسيبة ومشياركتهم في وضيع خطة العمل، ماديًا، نفسييًا، ومعنويًاا يتم التدريب بموافقة أسيرهم، حيث يتم التنسييق معهم لاختيار المهنة ال

 :مع ضرورة دعم الأسرة في متابعة تقدم التلميذ لتحقيق الهدف المنشودا ينقسم التدريب إلى ثلا  مراحل
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تعريف التلميذ بالمهنة وقوانينها وأدواتها، مع تزويده بالمهارات اللازمة والاتجاهات اويجابية نحو العمل، مع   :التهيئة المهنية ا1

 .مراعاة الفروقات الفردية وميول كل تلميذ

 .تدريب التلميذ عمليًا على المهنة لضمان وهوله إلى الأداء المهني الجيد والقدرة على الاستمرار والترقي :التطبيق العملي ا2

تدريب التلاميذ على إتيكيت التواهل والعلاقات الاجتماعية، بما في لإللأ المشاركة في المعارض   :التدريب في سوق العمل ➢

 .والفعاليات تحت إشراف مباشر من الفريق المسؤول

 

 أقسام التدريب المهني والمشاغل الحرفية:  ❖

 .ةرن سنبلة •

 .مش ل النجارة •

 .مش ل صابون •

 .مش ل كروشير وتهريز •

 .مش ل خياهة •

 .مش ل ااش ال اليدوية والحرةية •

 التدريب فلس  فمال السكرتاريا. •

 .التدريب فلس رفداد وجبات هعار •

 التدريب فلس ةن الإتيكيت.  •

ا ، ويعمييل الاجتماعيااةو الاسااتقلالية الاقتصاااديةيسيياعد التأهيييل المهنييي الأشييخا  لإوي اوحتياجييات الخاهيية فييي تحقيييق  :ختامااً

 2000/220قااانون يسييعى المركييز لتطبيييق  .علييى تمكييينهم ميين ممارسيية حييياة مهنييية مسييتقرة، ممييا يعييزز ميين مكييانتهم فييي المجتمييع

 .بعد إتمامهم التدريب صانم   مركزوضمان العدالة والمساواة، وقد تم توظيف بعض المتدربين في 

 

 :المشــاغل ▪
 

   :فرن سنبلة •
جهزت الجمعية ا لمانية "الخبز ضــد العوز" فدة ةرن كامل للتدريب والتسهيل المهني لت،مذة المركز بالإضــاةة رلس رنتاج الخبز الصــحي  

 "ا لماني" ااسمر، وذلك لعدة  هدال منها:
 التدريب المهني. -
اســـــتمبـال زائرين من المجتمع المحلي رلس المركز ممـا يرةع معنويـات فمـل المركز ويمكًن الزائر من اللمـاء مع ذوي الحـاجـات  -

 الخاصة.
   يعمل ةي "ةرن سنبلة" مجموفة من الت،ميذ وةرانان رحداهما كان تلميذ لده المركز. -

 

   :مطعم مُصان •
ــبات، يمدر مهعر مُصـــان وجبة يداء لكاةة اله،ب بهدل تدريبهر فلس مهارة تناول الهعار  هو مهعر يومي لله،ب وللنشـــاهات والمناسـ
وآداب المائدة واســتخدار اادوات بالهريمة الصــحيحة، والجدير بذكره يســتخدر بعض الت،ميذ ذو الصــعوبات الحركية  و حســية  و ذهنية 

تنوفة من م،فق ذات قبضـات خاصـة والصـحون ذات حفر مرتفعة و كواب خاصـة و جهزة لإمسـاك الملعمة ذلك  دوات خاصـة معدلة وم
 .لتسهيل فملية ااكل بهدل ا فتماد فلس الذات ورةع مستوه ا ستم،لية وتحسين الوضع النفسي وا جتمافي للتلميذ

يشرل فلس المهعر شيل اختصاصي وةريق مسافد ومس ولة ةن الإتيكيت والتدبير المنزلي. يتدرب ةي المهعر مجموفة من اله،ب من 
ــباب منهر فلس ةن مهارة تحضــير البعض من  نواع الهعار والحلويات، ومنهر فلس ةرز الخضــار وتنظيفها وتمهيعها  ةئتي الصــبايا والش

 .لس ةن رتيكيت تحضير الموائد ورتيكيت التواصل ا جتمافي وحسن التصرلوت ليفها وآخرون يتدربون ف
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 :مشغل النجارة •
بية والمجسـمات  يتميز مشـ ل النجارة ةي مركز مصـان بجفادة تدوير الخشـب ورفادة صـنافتر وتحويلر لصـنافة الحرةيات والصـواني الخشـ
والمعلمات والجدير بذكره البعض من تجهيزات المركز من وسـائل تربوية وف،جية وييرها من معدات من رنتاج مشـ ل النجارة. يشـارك 

ـــان" الدائر ةي ةي المش ل مجموفة من اله ،ب الشباب ضمن حصص ةي البرنامج اليومي. تعرض منتوجات المش ل ةي "معرض مُـــصا
  .المركز ومن خ،ل المعارض الخارجية  يضا

 

 :مشغل الكروشيه والتطريز •
يتدرب مجموفة من الصـبايا فلس مهارات التهريز والكروشـير، وما يميز هذا المشـ ل الفروض التي تعهس للصـبايا رلس منازلهن لمشـاركة 

 .ذويهن وهذا يشكل حاةزا كبيرا لتهور والتميز وا فتماد فلس الذات للوصول رلس  فلس مستوه من ا ستم،لية
 

 :مشغل الخياطة •
ــرال ةريق ف،جي   ــ ل فلس تسمين كاةة متهلبات المركز اليومية، وتجهيزاتر التسهيلية الع،جية والتي هي من تصــمير ورش يعمل هذا المش
متخصـص. تصـمير وخياهة  زياء المسـرر والمناسـبات  يضـا. يتدرب ةي هذا المشـ ل مجموفة من الصـبايا فلس مهارات الحياكة، وتركيب  

  .نامج اليومي زرار ضمن حصص ةي البر
 

 :مشغل الأشغال اليدوية •
يعمل هذا المشـ ل فلس تعلير وتدريب كاةة اله،ب من فمر فشـر سـنوات رلس الشـباب والصـبايا، صـنافة مجسـمات من خامات هبيعية، 

  .الزخرةة، هي الورق، رفادة تدوير، بهاقات معايدة، التزيين بالسيراميك، مجسمات من الجفصين، تزينن سلل من المش
 

 :مشغل صناعة الصابون •
اب والنبات   تخدار اافشـ هو مصـنع صـ ير ةي مركز مصـان والفكرة تعود لدفر وتعزيز الإنتاج المحلي ةي صـنافة الصـابون الهبيعي باسـ
الهبيعي فلس الهريمة الباردة، صــنافة الصــابون يمكن تصــنيعها وتعليمها لله،ب بســهولة تحت شــروه الوقاية والحماية المتوجبة فلس  

  .ة الصحيةالس،مة العامة والس،م
يا وييرها من زيوت هبيعية والتي بدورها  تخدار الزيوت الهبيعية متل زيت الزيتون، زيت ال ار، جوز الهند، زبدة الشـ يتميز المصـنع باسـ

 .تضيل مزايا ف،جية وجمالية للبشرة ولكل صنل من الصابون الهبيعي ةوائده الخاصة
يتدرب ةي المصـنع مجموفة من اله،ب منهر ةي الصـنافة تبعا للممادير والمعايير من قبل المشـرل المسـ ول ومنهر ةي ت ليل الصـابون  

 الصابون ةي معرض مصان الدائر ومن خ،ل المشاركة ةي المعارض. يعرضوارخرون ةي تزيين الصابون الخاص للمناسبات. 
 

 :التدريب على أعمال السكرتاريا •

 :نعمل فلس تدريب فمل السكريتاريا من خ،ل مكتب ا ستمبال وا ستع،مات ةي مدخل المركز فلس الشكل التالي

 .التدريب فلس اللياقات ا جتمافية .1

 .استمبال الزائر وتلبية هلباتر .2

 التدريب فلس تلمي ا تصا ت وتحويلها. .3

 .تصوير المستندات .4

 .تسمين المراس،ت الداخلية ما بين ا ستع،مات وااقسار .5

  .تنظير الملفات وييره من اافمال المكتبية .6

 

 التدريب على المتاجرة:   •
ـان ومن خ،ل المعارض  .البيع والشراء ةي دكان مُـصا

 جميع الت،ميذ الذين يخضعون رلس فملية التدريب المذكورة  ف،ه يشاركون  يضاً بجميع البرامج والنشاهات اليومية. 
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 هيكلية المركز:  .8
 

مثلث الحوش / صــور جنوب لبنان. فلس مفترق ي دي جنوبا باتجاه الناقورة وشــرقا باتجاه  -برج الشــمالييمع المركز ةي منهمة  

 .قانا / بنت جبيل وشما  باتجاه صيدا / بيروت ويربا باتجاه مدينة صور

 :هوابق، ملعب صيفي وشتوي، حديمة وقافة هعار ومهبم 4يتسلل المركز من  ▪

الهابق اارضـي: يتضـمن مكتب المدير العار والمديرة التنفيذية، مكتب ا سـتمبال وا سـتع،مات، مكتب محاسـبة، مكتب شـ ون  ▪

اارشـيل، مكتب المسـافدة ا جتمافية، صـالون للضـيول، مخزن، الفرن، المتجر الخاص لعرض المنتجات للمبيع،   -الموظفين

 ئي، مهبم ص ير.حمامان للضيول، حمار لله،ب، مصعد كهربا

صــفول روضــات وصــفي  كاديمي وتسهيل مهني كل صــل يوجد ةير مربية ومســافدة، يرةة ف،ج  5الهابق ااول: يتضــمن   ▪

الإنشــــ الي، يرةة ف،ج النفســــي حركي ويرةة للدفر التربوي، يرةة التنســــيق التربوي، يرةة للوســــائل، وحمامات للذكور 

 والإناث.

ــتمبال،  6الهابق الثاني:   ▪ صــفول  كاديمي وتسهيل مهني، يرةة الع،ج النفســي وتعديل الســلوك، قســر النهق م لل من قافة اس

 .مهبم ص ير، خمم يرل للع،ج وحمامان، قافة الع،ج الفيزيائي، وحمامات للذكور والإناث

الهابق الســفلي: يتسلل من المســرر قافة كمبيوتر، مشــ ل نجارة، مشــ ل للخياهة وااشــ ال اليدوية، مشــ ل صــابون، مشــ ل   ▪

 .كروشير، يرةة للم،بم، يرةة لل سيل والكوي، ملعب شتوي، حمامات وممر للعربات ي دي الس المهعر التابع للمركز

شـــخص مجهزة بالكراســـي والهاو ت   250المهعر مجهز باادوات ال،زمة للهبم والتبريد والتفريز وقافة كبيرة تتســـع لعدد   ▪

ــاةة الس تجهيزات خاصـــة   لخدمة اله،ب منها لتناول ال داء وااخره ل نشـــهة، والمناســـبات، الحديمة مجهزة باالعاب بالإضـ

 وحديمة ص يرة خاصة للزرع من قبل اله،ب. للحيوانات ا ليفة،

 

 

 


